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IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 

 

 

1. Premesse  e richiamate :  
-  la deliberazione n. 611 del 10.06.2010 con la quale  è stato indetto  il  concorso 

Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 30 
posti di Operatore Tecnico Specializzato – Autista di autoambulanza ( “ Servizio 
118”              del DI.R.E.S. ) –cat. Bs    di cui il  40% di essi riservato ai candidati, 
risultati idonei al     termine della procedura concorsuale, in possesso dei 
requisiti previsti dall’art. 17,   comma 10, del D.L. n. 78/2009 convertito, con 
modificazioni, nella Legge n.    102/2009, maturati presso le disciolte Aziende 
Sanitarie n. 1 di Venosa, n. 2 di   Potenza e n. 3 di Lagonegro ;   

 
- La  deliberazione  n. 900 del 13.09.2010  con la quale  questa Azienda  ha 

disposto , tra l’altro  la verifica del possesso dei requisiti  di ammissione alle 
prove concorsuali   limitata ai soli  primi 200 (duecento) candidati rinvenienti 
dalle risultanze della  prova preselettiva,  ovvero al  numero maggiore di 
duecento in caso di più candidati  collocati con lo stesso punteggio al 200° 
posto ;   

   
- La  deliberazione n. 159 del 09. 03.2011 con la quale si è  preso atto sia del 

numero ( 767) dei candidati  che hanno partecipato alla prova preselettiva , sia 
delle risultanze della prova stessa ; da tali  risultanze  si è rilevato che i 
candidati con lo stesso punteggio del 200°  sono n. 10 ;  

 
- la deliberazione  n. 250  del 21.03.2012  con la quale  è stata disposta :  

   a)  l’ammissione  di n. 100   candidati  al netto di quelli  aventi diritto alla riserva   
        del 40% dei posti   che  compresi nei primi 210  sono solo sei su 12 ;         
    b)  l’ammissione con riserva di  n.13   candidati  ; 
    c) l’esclusione  di n. 91   candidati ; 
 

- la determinazione  dell’U.O.C. Segreteria Direzionale n. 04 dell’08.06.2012 
registro generale n.863 del 09.06.2012 con la quale , per i motivi in essa riportati 
sono stati ammessi ulteriori 63 candidati  con riferimento a quelli presi 
inizialmente in esame  ( n. 210) ; 

 
2. Dato  atto che, pertanto  : 

- Complessivamente , in  riferimento   ai primi  210  candidati  su cui verificare il 
possesso dei requisiti , risultano ammessi n. 163, per cui  al fine di raggiungere 
il numero complessivo  di 200 candidati  da ammettere alle prove concorsuali , 
si è provveduto , nel tempo, ad esaminare i requisiti  di ulteriori candidati , 
collocatisi  alla prova preselettiva dal n. 211  fino al n. 255, al netto  dei candidati 
riservatari,  per individuarne  37   ( 200 numero da raggiungere – 163  già 
ammessi ) ;  

 
- I Nominativi  esaminati ,  tenuto conto di quelli esclusi  o ammessi con riserva , 

in attesa della definizione delle loro posizioni  ( fase interlocutoria che visto la 
corrispondenza con 10 di essi)  sono quelli  riportati  nell’ elenco allegato   A  e 
precisamente :  35 sono ammissibili ; 06  sono esclusi  per le motivazioni  
riportate a fianco   ad ognuno , unitamente  all’indicazione   di eventuale 
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riscontro pervenuto che , comunque,  non ha permesso di superare le eccezioni 
evidenziate  ; n. 4 ammessi con riserva  con le motivazioni  riportate   a fianco   
ad ognuno ,  unitamente all’indicazione dello scioglimento  della riserva , in 
positivo  per due di essi  e  in negativo per gli altri due  ; 
           

Verificato che le operazioni innanzi riportate   consentono  , pertanto, di individuare  i 37 
candidati  che con i n. 163  “  iniziali”   raggiungono le n. 200 unità  al netto dei riservatari  
che devono partecipare alle prove di esame del concorso in parola ;                                    
 
Vista la deliberazione n. 64/2012  
                                                     
                                                  
                                              D E T E R M I N A  
 
  
La premessa , qui data per riportata , è  parte integrante e sostanziale ;  
 
Di ammettere   n. 37 ulteriori candidati alle prove del concorso pubblico per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 30 posti di Operatore Tecnico 
Specializzato – Autista di autoambulanza ( “ Servizio 118”              del DI.R.E.S. ) –cat. Bs    
di cui il  40% di essi riservato ai candidati, risultati idonei al     termine della procedura 
concorsuale, in possesso dei requisiti previsti dall’art. 17,   comma 10, del D.L. n. 78/2009 
convertito, con modificazioni, nella Legge n.    102/2009, maturati presso le disciolte 
Aziende Sanitarie n. 1 di Venosa, n. 2 di   Potenza e n. 3 di Lagonegro ;  
 
Di dare atto che : 

-  i nominativi  dei 37  ammessi sono riportati, secondo l’ordine delle risultanze 
della pre- selezione ,  nell’elenco allegato B ;   

- Con l’ammissione di cui innanzi si raggiunge il numero di 200  candidati , al 
netto dei riservatari  ( n. 12) che dovranno sostenere le prove di esame del 
concorso in parola ;  

- sono esclusi , in aggiunta a quelli di cui alla deliberazione n. 250/2012  e della 
determinazione registro generale n. 863 del 09.06.2012 , i sottoelencati 
candidati , per le motivazioni  riportate nell’elenco allegato A della narrativa : 

                  FLORA EGIDIO 
                  CASTELLANO GERARDO 
                  ARBORE GIUSEPPE 
                  PERCOCO GIUSEPPE 
                  PALMA GIULIANO 
                  SANTARSIERO GERARDO  DOMENICO 
                  VOTTA ANTONIO  
                  FERRACANE GIUSEPPE  
 

- con la fase interlocutoria  di cui in premessa  , si  è adempiuto  a quanto previsto 
dalla legge n. 241/01  e ss.mm.ii.    

 
- per trasparenza , vengono riportati i nominativi di tutti gli ammessi ( 200 + 12 ) 

nell’ elenco allegato C  , in ordine alfabetico ;  
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-  giusto  comunicato  dell’11.06.2012 ,     in data   21 SETTEMBRE 2012 
saranno resi noti  sul sito internet aziendale  WWW.aspbasilicata.it sia l’elenco  
definitivo dei candidati  ammessi , sia la sede di espletamento della  prova , sia il 
calendario delle sedute  

 
- La presente determinazione, comunque, viene pubblicata  sul summenzionato 

sito internet aziendale  il giorno successivo alla sua adozione . 
 
- Il presente atto non comporta oneri . 

 

 

 

 
 BRUNO SANTA  

 

 
 DR. NICOLA CLAPS  

 

 

 

http://www.aspbasilicata.it/
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